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“GESTAO DE PESSOAS GERA
INTELIGENCIA COMPETITIVA”

Barbara Gianetti e Caué de Oliveira
Great Place to Work®
15.Ago.2012



Great Place to Work® - Missao

14
Construir uma
socledade melhor,

ajudando empresas a transformar
. )
seu ambiente de trabalho

@ @ O




Roteiro para Transformar o Ambiente de Trabalho Sgjival

TO
WORK"®

Entendimento

Workshop

Relatorios Plano de Agéo

Pesquisa
Workshop

Praticas

e Analises

 Funcionarios: * Funcionarios
- Basica (Trust Index® e Journey
- Personalizada e Enles)

Culture
Coaching

» Grupos Focais /
Relatorio Analitico

* Praticas:
- Culture Audit®



Da Pratica para a Teoria
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Presenca Global: estatisticas em 2012

6.000

empresas participantes

» 11 milhoes

de colaboradores
representados

49 paises



IMPACTOS DO AMBIENTE DE
TRABALHO PARA OS
RESULTADOS DE NEGOCIO



As Melhores Empresas para Trabalhar
reduzem despesas trabalhistas

Inspirando
Desenvolvendo

GREAT REREES “*
Y Ermpresas

if8] para Trabalhar 2012
MUSLEN /mérica Latina



As Melhores Empresas para Trabalhar
aumentam o faturamento e o lucro

GPTW —

Faturamento Ll

LUucro =«

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010



A CONFIANCA E O GIFTWORK®
OU “ALGO MAIS”



Qual a principal caracteristica de um
Excelente Ambiente de Trabalho ?

CONFIANCA Jp"

Construir relacoes de

longo prazo
* Familia, Casamento e Amigos

 |nvestimentos Financeiros
e Crises Econbmicas

* Negocios com Empresas e Paises



O Que Fazer ?

Algumas praticas aumentam ...

CONFIANCA

... outras praticas reduzem

e AN P
me@



Desenvolver cultura Giftwork® (“algo mais”) GREAT

TO
WORK"®

= |ntercAmbio de
“‘commodities”

= Contrato tradicional
tempo x dinheiro

= “algo mais”
* Valor para quem recebe
» Personalizado




As praticas culturais das Melhores

“Cuide bem das pessoas.
Elas farao os melhores avioes”



www.greatplacetowork.com.br

(11)3093 7777



